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TOIMINTAKERTOMUS 2011
Terveydenhuoltoalan ammattijärjestö TEHY ry
Oulun Yliopistollisen keskussairaalan ammattiosasto 707

1. JOHDANTO
Toimintavuosi 2011 oli ammattiosaston kolmaskymmenesensimmäinen ja hallituksen kaksivuotiskauden ensimmäinen toimintavuosi. Ammattiosasto täytti 30 vuotta 3.2.2011, päivää juhlistettiin tarjoamalla kakkukahvit kaikille ruokasaleissa ruokailleille. Iltajuhla oli kutsuvieraille Upseerikerholla, paikalla oli myös Tehyn puheenjohtaja Jaana Laitinen-Pesola.
 Hallituksen kokouksia pidettiin aiempia vuosia enemmän. Näin asiat saatiin nopeammin käsiteltäväksi eivätkä kokoukset venyneet kohtuuttoman pitkiksi. Hallituksen jäsenet osallistuivat kohtuullisen aktiivisesti kokouksiin.
Ammattiosaston jäsenmäärän kehitys pysyi positiivisena ja turvasi riittävän liittomaksupalautteen saannin Tehyltä. Ammattiosaston talousarvio toteutui tehdyn suunnitelman ja kevätkokousten päätösten mukaisesti. Ammattiosastolla on ollut riittävästi varoja suunniteltujen toimintojen toteuttamiseen sekä jäsenistön virkistystoiminnan tukemiseen.
Luottamusmiesorganisaatiossa tapahtui useita henkilövaihdoksia kuluneen vuoden aikana.  
Aktiivinen ja innovatiivinen ote neuvottelutoimintaan jatkui. Yksi merkittävistä tuloksista oli keikkataksasopimus. Lisäksi aloitettiin työaikapankin pilotointi. ERVAlaboratorion liikelaitoksen perustamista seurattiin tarkasti. 
Jäsenistölle järjestettiin teatterien ja ruskaretken merkeissä virkistystoimintaa. Eden -lippuja oli jaossa entisten vuosien tapaan. Lapsiperheille suunnatut sisäleikkipuistotapahtumat olivat suosittuja ja osallistujien mielestä onnistuneita tapahtumia. Yritysliput Kärppäpeleihin myytiin nopeasti loppuun.
Ammattiosaston nettisivuja käytettiin tiedonvälityskanavana jäsenistölle.  Kuluneen vuoden aikana ammattiosaston kotisivut saivat uuden ilmeen. Lisäksi sairaalan viikkotiedotteessa on ollut ammattiosaston oma tiedotussivu. Yhteydenpito yhdysjäseniin tapahtui sähköpostin välityksellä.
Yhteistyötä muiden ammattiosastojen kanssa toteutettiin yhteisellä tapaamisella helmikuussa 2011 ja koulutustilaisuuksien yhteydessä.

2. JÄSENMÄÄRÄ
Vuoden viimeisen kokouksen aikaan 13.12.2011 ammattiosastollamme oli 2932 jäsentä. Tavoitteeksi asetettu 3000 jäsenen rajan ylittäminen ei siis toteutunut. Fysioterapeutti Thor Sundqvist avohoitotalosta oli huhtikuussa 2011 ammattiosastomme 2900 jäsen, hänelle vietiin onnittelukukat.  

3. AMMATTIOSASTON KOKOUKSET
Sääntömääräinen kevätkokous pidettiin 15.4.2011 Edenin Meripaviljongissa. Kokoukseen osallistui 38 jäsentä. Esityslistalla oli sääntömääräiset asiat sekä ajankohtaisia asioita. Sääntömääräisissä asioissa edellisen vuoden toimintakertomus ja tilinpäätös hyväksyttiin hallituksen esitysten mukaisesti. Kokous myönsi ammattiosaston hallitukselle tili – ja vastuuvapauden. Kokouksen jälkeen järjestetyssä iltajuhlassa esiintyi Jani Wickholm.
Sääntömääräinen syyskokous pidettiin 18.11.2011 Tehyn aluetoimistolla, kokoukseen osallistui 14 jäsentä. Tilintarkastajien ja varatilintarkastajien valinta siirtyi 13.12.2011 pidettyyn ammattiosaston ylimääräiseen kokoukseen, koska kilpailutus oli syyskokouksen aikana vielä kesken. 




4. HALLINTO
4.1 Ammattiosaston hallitus kaudella 2010 -2011 
Puheenjohtaja Arja Tunturi, läsnä kokouksissa 17 kertaa
	Varsinaiset jäsenet
	läsnä kokouksissa

	Merja Lausmaa
	15 kertaa

	Patrik Appel
	13 kertaa

	Katariina Isohätälä
	13 kertaa

	Kiris Kaltio
	14 kertaa

	Tuula Katiska
	11 kertaa

	Jyrki Saavinen 31.7.2011 asti 
	7 kertaa

	Kai Tervo
	10 kertaa

	Minna Tikkanen
	15 kertaa

	Varajäsenet
	

	Katja Ylifrantti
	9 kertaa

	Arja Ryökäs
	12 kertaa

	Tuija Parkkonen
	16 kertaa

	Eija Kärkkäinen
	14 kertaa

	Riitta Kymäläinen 
	12 kertaa

	Arto Immonen
	9 kertaa

	Jatta Hannukainen
	13 kertaa

	Lilja Moilanen 1.8.2011 alkaen vars.jäsen
	13 kertaa



Hallituksen varsinainen jäsen Jyrki Saavinen anoi vapautusta tehtävästään ajalle 1.8.2011 -31.3.2012 toimiakseen kyseisen ajan kriisinhallintatehtävissä Afganistanissa, hänen varajäsenensä Lilja Moilanen siirtyi hallituksen varsinaiseksi jäseneksi.
Kokouksiin kutsuttiin hallituksen varsinaisten ja varajäsenten lisäksi tehyläiset luottamus- ja varaluottamusmiehet sekä työsuojeluvaltuutetut ja -varavaltuutetut. Osa luottamusmiehistä ja työsuojeluvaltuutetuista osallistui aktiivisesti kokouksiin. Ammattiosaston toimintaan liittyvistä asioista tärkeimpiä olivat jäsenten edunvalvonta, virkistys- ja opintokerhotoiminta. Kokouksissa käsiteltiin mm. luottamusmiestoimintaan liittyviä asioita, terveyskeskuksen laboratoriotoiminnan siirtoa sairaanhoitopiirille ja erilaisten tapahtumien palautetta. ERVA – laboratorion liikelaitoksen perustamiseen liittyvistä asioista kuultiin säännöllisesti. 
Ammattiosaston neuvottelijoina toimivat puheenjohtaja Arja Tunturi sekä varapuheenjohtaja Merja Lausmaa. PPSHP:n Tehyn pääluottamusmies Juha Honkakoski ja varapääluottamusmies Anneli Näppä ovat osallistuneet neuvotteluihin asiantuntijajäseninä.

4.2. Ammattiosaston edustus
Ammattiosastomme edustus Tehyssä 2011
Tehyn hallituksen varajäsen		Marja Niskasaari
Tehyn työttömyyskassan hallituksen jäsen	Kalevi Lämsä
Tehyn valtuusto:			Marja Niskasaari, Anneli Näppä,
Kalevi Lämsä ja Juha Honkakoski
Tehyn valtuuston varajäsenet:		Minna Tikkanen
Tehy PPSHP 2011
Arja Tunturi ja varalla Merja Lausmaa
Luottamusmiesten yhdyshenkilö Anneli Näppä
Sairaanhoitopiirin Tehy ry:n pääluottamusmies kaudella 2011:
Pääluottamusmies Juha Honkakoski ja varapääluottamusmies Anneli Näppä.
Luottamusmiesorganisaatio 2010-2013
Valitut alueluottamusmiehet:
Näppä Anneli
Lausmaa Merja
Lämsä Kalevi
Neitola Petra, äitiysloma 5/2011 lähtien, tilalla vara-alueluottamusmies Arja Näppä 
Tikkanen Minna
Tunturi Arja.  Arja Tunturin siirryttyä ammattiosaston puheenjohtajaksi 1.1.2011 valittiin hänen tilalleen alueluottamusmieheksi vara-alueluottamusmies Johanna Näsänen. Näsänen haki tehtävästä vapautusta 14.11.2011 lähtien. Näsäsen tilalle valittiin Parik Appel.
Valitut vara -alueluottamusmiehet
Larinen Katri
Näppä Arja, alueluottamusmiehenä 5/2011 lähtien Neitola Petran tilalla. Arja Näpän tilalla vara-alueluottamusmiehenä Jatta Hannukainen
Ala-aho Tuula
Ruonala Anita, vapautus 24.10.2011 alkaen, tilalle valittiin Lilja Moilanen
Näsänen Johanna, siirtyi 1.1.2011 alueluottamusmieheksi puheenjohtajaksi valitun Arja Tunturin tilalle. Näsäsen tilalle hänen erottuuaan valittiin Ari Heikkinen.
Merinen Tuula
Jatta Hannukainen, Arja Näpän vara toukokuusta 2011 alkaen

OYKS:n ja Tahkokankaan henkilöstöneuvosto: 2009 – 2012
Varsinainen: 			Varalla:
Elisa Piippo fysioterapeutti S-fysiatria		Arja Tunturi  fysiatrian pkl
Riitta Kymäläinen, sh os. 33 		Katri Larinen, sh os.34 
Ari Heikkinen, lab,hoitaja päiv.lab    		Outi Kajula, klö perin.pkl
Merja Lausmaa, os.8, tietohallinto		Tuija Parkkonen, rh, sädeh.
Marja Niskasaari, os. 8			Markku Vaarala, teho 1 
Päivi Kyllönen, last.hoitaja	     		Maire Haanela, last.hoitaja os. 25

STTK:n edustajisto 2011
Juha Honkakoski
Kalevi Lämsä, varajäsen 

STTK:N aluetoimikunta 2011
Marja Niskasaari
Sairaanhoitopiirin yhteistyötoimikunta 2011
Juha Honkakoski varalla Anneli Näppä
Arja Tunturi varalla Merja Lausmaa
Leena Rauta-aro työsuojelun edustajana 12/ 2011 asti
Sairaanhoitopiirin johtoryhmä:
Leena Rauta-aro
Työsuojelu 2010 – 2013:
Leena Rauta-aro, työntekijäasemassa olevan hoitohenkilökunnan työsuojeluvaltuutettu. 12/2011 asti.
Markku Vaarala,  työntekijäasemassa olevan hoitohenkilökunnan työsuojeluvaltuutettu
Anne Puotiniemi, työntekijäasemassa olevan hoitohenkilökunnan työsuojelun varavaltuutettu siirtyi Leena-Rauta-aron tilalle 12/2111
Pirkko Haapajärvi, työntekijäasemassa olevan hoitohenkilökunnan työsuojelun varavaltuutettu
Arja Sihvonen, toimihenkilöasemassa olevan hoitohenkilökunnan II varavaltuutettu

5. TOIMINTA 
5.1 Yhdysjäsentoiminta  
Yhdysjäsentoiminnan vastuuhenkilönä ja yhdysjäsenverkoston huoltajana toimi varapuheenjohtaja Merja Lausmaa. Yhdysjäsentilaisuuksia järjestettiin kaksi kertaa vuoden aikana. Kevätkauden tilaisuus oli 17.3.2011 ja syksyllä 13.10.11.
5.2 Järjestökoulutus
Uusien toimijoiden koulutukseen Oulun Radisson Blussa 4.-5.2.2011 osallistuivat Arja Tunturi, Tuija Parkkonen, Katariina Isohätälä, Kai Tervoi, Katja Ylifrantti, Patrik Appel, Eija Kärkkäinen, Jatta Hannukainen ja Kirsi Kaltio.
Pohjoisen verkoston neuvottelupäiville 7-8.4.2011 Oulussa osallistuivat Kalevi Lämsä, Juha Honkakoski, Arja Tunturi, Anneli Näppä, Kirsi Kaltio ja Merja Lausmaa. Syksyllä vastaavat päivät pidettiin 6-7.10.2011. 
Ammattiosaston toiminnan kehittäminen ja suunnittelu-koulutuksen ensimmäiselle jaksolle osallistuivat Jatta Hannukainen, Eija Kärkkäinen, Patrik Appel, Kirsi Kaltio, Kai Tervo, Katariina Isohätälä, Arja Tunturi, Minna Tikkanen ja Merja Lausmaa. Toiselle jaksolle 20 -21.5.2011 osallistuivat Jatta Hannukainen, Eija Kärkkäinen, Patrik Appel, Kirsi Kaltio, Kai Tervo, Katariina Isohätälä ja Arja Tunturi. Samansisältöiseen kaksiosaiseen koulutukseen syksyllä  2011 osallistuivat Tuula Katiska, Tuija Parkkonen ja Arja Ryökäs.
Kunnalliseen työmarkkinaseminaariin Lappeenrannassa 18. -19.8.11 osallistuivat Arja Tunturi, Anneli Näppä, Markku Vaarala ja Juha Honkakoski. 
Ervalaboratorio liikelaitoksen perustamiseen liittyvät paikallisen edunvalvonnan päivä oli Torniossa 8.9.2011. Tilaisuuteen osallistuivat Arja Tunturi, Juha Honkakoski, Katariina Isohätälä, Ari Heikkinen ja Kalevi Lämsä. Toinen Ervalaboratorio liikelaitoksen perustamiseen liittyvä koulutus oli 10. -11.12 2011 Rukalla. Koulutukseen osallistuivat Kalevi Lämsä, Katariina Isohätälä, Ari Heikkinen, Arja Tunturi ja Merja Lausmaa
16 -18.9 2011 järjestetylle Tehyn tukitoimintaristeilylle osallistuvat Arja Tunturi, Juha Honkakoski, Kalevi Lämsä , Anneli Näppä ja Marja Niskasaari. 
Eri alueiden luottamusmiehet ovat osallistuneet aktiivisesti luottamusmieskoulutuksiin sekä luottamusmiesten neuvottelupäiville.

5.3 Tiedottaminen
Tiedostusvastaavina ovat toimineet Patrik Appel ja Merja Lausmaa. Patrik Appel on vastannut nettisivujen uusimisesta ja päivittämisestä, syksyllä 2011 Kai Tervo valittiin Patrikille kaveriksi. Tehtävät jaettiin siten, että Patrik Appel on huolehtinut nettisivuista ja Merja Lausmaa viikkotiedotteessa tapahtuvan tiedottamisen. 
Nettisivut ovat jäsenistön mielestä hyödyllinen ja hyvä tiedon välittäjä, kaikkiin tapahtumiin ilmoittautuminen tapahtui nettisivujen kautta. Kävijälaskurin mukaan sivuja luettiin aktiivisesti. 
Yhdysjäsenille laitettiin tiedotteita pidennettyinä versioina ja pyydettiin tulostamaan yksikköjen ilmoitustauluille. Lisäksi tärkeistä tapahtumista tiedotettiin erillisillä tiedotteilla. Tehy-lehden kautta on tiedotettu sääntömääräisistä kokouksista. Uusille jäsenille jäsensihteeri on postittanut kirjeet, jossa kerrotaan ammattiosaston toiminnasta.
Tiedostustilaisuuksia pidettiin 17.1.2011 sähköisestä työajanseurannasta sekä sädelomakompensaatiosta 17.2.2011 ja 2.3.2011. Hoitotakuun lisätyösopimuksesta pidettiin tiedotustilaisuus 13.4.2011.  ERVA-laboratorion liikelaitoksen info-tilaisuus jäsenille pidettiin 15.11.2011 Kabinetti Kiurussa. Sopimusneuvotteluista oli tiedotustilaisuus 28.11.2011.

5.4 Jäsenmaksu
Ammattiosasto ei peri erillistä jäsenmaksua, mutta valvoo Tehylle suoritettavaa liittomaksun perintää.
5.5 Palkka ja työsuhdeasiat / Neuvottelu ja edunvalvonta 
Sähköinen työajan seuranta alkoi 24.1.2011. Leimaamisen pelisäännöistä käytiin keskustelua alkuvuodesta.
Sädelomakompensaatio – sopimus hyväksyttiin sairaanhoitopiirin hallituksessa 28.3.2011. A- ja B-säteilyluokan töiden määrittelemiseksi perustettiin työryhmä, siinä meidän edustajinamme toimivat Minna Tikkanen ja Juha Honkakoski. 
Lisätyösopimus allekirjoitettiin keväällä 2011 kun työnantaja suostui korjaamaan Tehyläisten palkkauksen vastaamaan kunkin TVA- tason alarajaa kevään järjestelyvaraerällä. Sopimuksessa sovittiin myös, että työnantaja nimeää työryhmän pohtimaan hoitotakuun tulevaisuutta. Tässä työryhmässä piti myös pohtia eri työaikamuotojen kehittämistä jouston näkökulmasta. Työryhmää ei ollut perustettu vielä marraskuussa 2011.
Työaikapankkia pilotoitiin ylihoitaja Rissalan ja ylihoitaja Kuusiniemen alueella 30.5 2011 -28.2.2012 välillä, tämän jälkeen tehdään paikallinen sopimus. Pilotointia seuraa ohjausryhmä, jossa Tehyä edustaa pääluottamusmies Juha Honkakoski.
 Kuluneen vuoden aikana luotiin Tahkokankaalle TVA-järjestelmää joka tulee käyttöön koko
sairaanhoitopiirissä. Projektisuunnittelija Merja Renko kävi Tahkokankaalla läpi työyhteisössä
vaativuustekijät ja kirjoitti ne auki.  

Vuoden aikana päästiin neuvottelutulokseen potilassiirroista ja erittäin kiireellisestä hälytystyöstä maksettavista korvauksista. Kesäkuussa allekirjoitettiin ns. keikkataksasopimus, se mahdollistaa talon sisäisen keikkailun oman vastuuyksikön ulkopuolella reilulla palkalla. Keikat tehdään aina Rekrytointiyksikön hallinnoimana. 
Tehtävänsiirroista neuvoteltiin lasiasnesteinjektioiden ja ECMO-hoitojen siirtymisestä sairaanhoitajille.  Oulaskankaalla neuvoteltiin röntgenhoitajien kohdalla iv-kanyloinnin toteuttamisesta.
TVA-kriteeristön uudellenkirjoittamisesta käytiin neuvotteluja kardiologian 24/7 varallaolon ja yhteispäivystyksen vastaavien hoitajien kohdalla.
Nimikesuojatuille on suunniteltu lääkeosaamisen varmistamista sekä rajoitettua lääkehoidon toteuttamista, kuluvan vuonna alkaneissa neuvotteluissa haetaan tämän vaikutusta tehtäväkohtaisiin palkkoihin.
5.6 Jäsentilaisuudet kohdistetuille ryhmille
Esimiesilta pidettiin 10.5.2011, ilmoittautuneita oli 43 joista paikalla 38. Tilaisuus alkoi buffetruokailulla jonka jälkeen henkilöstöjohtaja Juha Jääskeläinen kertoi lähijohtamisen muutoksista uuden hallintosäännön myötä. Ammattiosaston puheenjohtaja Arja Tunturi kertoi ajankohtaisista asioista. 
Toisen asteen tutkinnon suorittaneiden jäsenilta peruuntui vähäisen osallistujamäärän takia.  
5.7 Virkistys- ja opintotoiminta
Perheille järjestettiin useita Hop-Lop sisäleikkipuistopäivätapahtumia vuoden aikana. Tapahtumiin sisältyi infoa ammattiyhdistystoiminnasta. 
Puheviestintäkoulutusta yritettiin järjestää useampaan kertaan, vähäisen osallistujamäärän takia ne kaikki peruuntuivat.  
19.3.2011 klo 18 varattu näytäntö Janne Katajan isyyspakkaus Teatteri Riossa peruuntui, tilalle saatiin ”Luolamiehen-poika” ryhmäteatteri 1.4.2011. Teatteri Rio tarjosi kuohuviinilasilliset peruutuksen vuoksi. 
Jäsenille järjestettiin juhlavuoden laiva-risteily Helsinki-Tukholma-Helsinki 2-4.9.2011. Osallistujia oli kaksi bussilastillista. Matkalla Helsinkiin pidettiin busseissa ammatti- ja järjestötietousinfoa. Lisäksi pidettiin ”Tehy” tietokilpailu. 
Ruskaretki Leville tehtiin 16–18.9.2010, retkelle osallistui 63 jäsentä.
Kärppä-peleihin hankittiin yrityslippuja. Suuren kysynnän vuoksi 60 kappaleen ensimmäisen erän lisäksi lippuja hankittiin lisää.
Miesten iltaa ideoitiin useampaan kertaan erilaisilla teemoilla. Ilmoittautuneita oli jokaiseen niin vähän, että ne kaikki peruttiin. Samoin kävi Sote -tutor-illan jota suunniteltiin pidettäväksi 23.11.2011.
Ammattiosaston pikkujoulu järjestettiin 19.11.2010. Valitettavasti Mikko Alatalo joutui perumaan tulonsa, tilalle saatiin Juha Metsäperä.
Kylpylä Eedenin jäsenhintaisia lippuja myytiin keväällä ja syksyllä 250kpl. Lippujen kysyntä on ollut vilkasta.

5.8 Muu toiminta

Ammattiosaston 30-vuotisjuhla
Ammattiosaston 30-vuotissyntymäpäivänä 3.2.2011 kaikissa sairaalan ruokasaleissa tarjottiin kakkukahvit kaikille ruokailijoille. Kabinetti Kiuru oli varattu päivällä tervehdysten vastaanottamista varten. 
Iltajuhla oli Upseerikerholla. Sinne kutsuttiin yhteistyökumppaneita ammattiosaston toiminnan varrelta. Tehyn puheenjohtaja Jaana Laitinen-Pesola oli myös paikalla. Oulun kaupunginorkesterin jousikvartetti soitti taustamusiikkia.


Vuoden 2011 hyvä ihminen 
Vuoden 2011 hyväksi ihmiseksi tuli neljä ehdotusta: 
1. Hannu Tuominen, dosentti patologia, kannattanut 44 henkilöä 
2. Marjatta Ollikainen, klinikkasihteeri fysiatria, kannattanut 85 henkilöä
3. Pirjo Haarahiltunen, osastosihteeri osasto 62, kannattanut 57 henkilöä
4. Lilja Niskala, sairaanhoitaja osasto 24

Asiasta käytiin vilkasta keskustelua hallituksessa ja lopulta vuoden hyväksi ihmiseksi valittiin dosentti Hannu Tuominen patologialta. Kukitus ja lahjakortin antaminen tapahtui 6.3.2011 klo 10.
Ammattiosaston stipendi
Kai Tervo kävi luovuttamassa ammattiosaston 100€:n stipendin 19.12.2011 suuhygienisti Mervi Hautalalle. Perusteluina olivat kiinnostus järjestö- ja kansainvälistä toimintaa kohtaan, Mervi on myös kiinnostunut Tutortoiminnasta.

Ylihoitajatapaamiset
Ylihoitajat ja hallituksen varsinaiset jäsenet ovat jo vuosia järjestäneet tapaamisen kaksi kertaa vuodessa, kutsu vuorotteluperiaatteella. Syksyn tapaamisessa aika loppui kesken ja siksi sovittiinkin jatkotapaaminen vielä loppuvuodelle. 

6. YHTEISTYÖ MUIDEN JÄRJESTÖJEN KANSSA
Yhteistyötä on toteutettu ammattiosastojen kanssa myös eri koulutustilaisuuksissa esim. Pohjois-Suomen neuvottelupäivillä, valtakunnallisilla neuvottelupäivillä ja luottamusmieskursseilla. 



7. TALOUS
Ammattiosaston taloutta oli hoidettu suunnitellun talousarvoin mukaisesti. Talousarvio oli tehty Tehy ry:ltä tulevan arvioidun jäsenmaksupalautteen perusteella. Hallitus on kokouksissaan tarkastellut taloustilannetta säännöllisin väliajoin. Maksuliikenteen on hoitanut taloudenhoitaja Minna Tikkanen. Ammattiosaston kirjanpito on ostettu Laskentatoimi Markkula Ky:stä. 

Tilintarkastajina ovat toimineet:
Jussi Ristola, HTM ja Ari Heikkinen 
Varatilintarkastajina ovat toimineet:
Pentti Malinen ja Maire Haanela

Ammattiosaston tili on Oulun Osuuspankin pääkonttorissa. Tilinkäyttöoikeus on puheenjohtajalla ja rahastonhoitajalla. Osuuspankin pankkikortti on puheenjohtajalla ja taloudenhoitajalla.





